
Программа мероприятий стажировки 

Ведущий стажировки: Игина Дарья Владимировна, МБДОУ №3, музыкальный руководитель 

Участники стажировки: музыкальные руководители, воспитатели, педагогические работники дошкольных образовательных организаций, 

заинтересованные в развитии детей раннего и младшего дошкольного возраста 

Даты проведения стажировки: 08.10 – 10.10.2025 г. 

Тема стажировки: «Исследование + грамотный педагог + развитие ребенка + атрибуты = ИГРА в три апельсина» 

Контактные данные ведущего стажировки: daria-violino@mail.ru   

Город: Снежинск, Челябинская область 

 

Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

1 день стажировки. 8.10.2025 г. 

8.30-8.45 Торжественное открытие 

стажировки «Добро пожаловать в 

игровую ЭКО-систему 

#Гнёздышко». 

Приветственное слово 

начальника Управления 

образования г. Снежинска 

М.В. Александровой. 

 Создание приподнятого 

настроения, дружеской 

атмосферы, знакомство друг с 

другом, настройка на успешную 

работу. 

 Краткое представление 

форматов работы в течение 

стажировки. 

https://vk.com/club230507186  

8.45-9.15 Посвящение в стажёры «Оранжевое 

настроение». 
 Знакомство со 

стажёрами и ведущим 

стажировки.  

 Флешмоб – танец рук 

в носках. 

 Презентация 

дневника стажёра. 

9.15-9.30 Выявление ожиданий стажёров. Интерактивный опрос – 

входное тестирование. 

Выявление профессиональных 

компетенций, запросов и 

ожиданий стажеров. 

mailto:daria-violino@mail.ru
https://vk.com/club230507186


Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

9.30-10.30 Презентация опыта работы 

ведущего стажировки, погружение в 

тему стажировки.  

Интерактивная сказка с 

использованием технологии 

«Театр в чемодане». 

Знакомство с опытом работы 

ведущего стажировки. 

10.30-11.00 Наблюдение за образовательным 

событием с использованием 

элементов режиссёрской игры и 

технологии «Лаборатория звука» с 

детьми 2-3 лет. 

Образовательное событие, 

инициируемое ведущим 

стажировки. 

 Формирование 

представления о технологии, 

которой владеет ведущий 

стажировки. 

 Погружение стажёров в 

роль наблюдателя. 

11.00-11.30 Анализ образовательного события, 

продемонстрированного 

руководителем стажировки. 

Педагогический круг.  Рефлексия 

представленного события. 

 Погружение в роль 

эксперта. 

 Ответы на вопросы 

стажёров. 

11.30-11.40 Виртуальное наблюдение за 

игровой деятельностью детей 

раннего возраста. 

Просмотр короткометражного 

фильма «От семечка до деревца». 

Кино-клуб «Волшебное 

семечко». 

Формирование представлений 

о:  

 возрастных 

особенностях детей до 3 лет; 

 результатах работы 

педагогов, владеющих 

способами развития и 

поддержки детской игры.  

11.40-12.00 Рефлексия с участниками 

стажировки увиденного, фиксация 

вопросов. 

Обмен мнениями в формате 

«5 почему?». 
 Актуализация знаний 

стажёров ключевых моментов 

свободной, игровой 

деятельности детей на группах 

раннего возраста. 

 Выделение ключевых 

моментов и особенностей 

периода раннего детства. 



Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

12.00-13.00 Погружение в мир классификации 

детской игровой деятельности Е.Е. 

Кравцовой. 

1. Обсуждение 

теоретических аспектов с 

помощью графического 

приёма «Кластер».  

2. Командная игра 

«Агротехника» 

режиссерской игры» с 

использованием схемы-

метода «Апельсиновое 

дерево». 

 Определение уровня 

компетенций в знаниях об 

основных видах детской игры, 

фиксация возможных 

дефицитов.  

 Обобщение и 

систематизация полученной 

информации 

 Детальное рассмотрение 

условий формирования, 

возникновения и развития 

режиссёрской игры.  

ОБЕД 

14.00-14.30 Участие в экспертизе развивающей 

предметно-пространственной среды 

групповых помещений ДОУ по 

имеющимся экспертным картам. 

Методический квест 

«Ландшафтный дизайнер». 
 Применение на практике 

знаний о создании РППС для 

формирования развития и 

поддержки режиссёрской игры. 

 Приобретение 

стажёрами опыта эксперта. 

 

14.30-15.00 Командная работа по закреплению 

знаний о наполнении РППС для 

поддержки детской игровой 

деятельности. 

Блиц игра Лото «Первые 

ростки». 

Обобщение и систематизация 

знаний стажёров по 

наполнению РППС. 

15.00-16.30  Моделирование и 

демонстрация режиссёрской игры 

стажёрами. Стажёры погружаются в 

роль ребёнка, педагога, эксперта. 

 Обсуждение стажёрских 

проб. 

Индивидуальная стажёрская 

проба «На осинке не родятся 

апельсинки». 

Приобретение навыков 

играющего педагога, проверка 

собственных компетенций и 

выявление дефицитов.  

16.30-17.00 Рефлексия дня. Отзывы в дневниках стажёра, 

публикации в группе в 

Развитие навыков самоанализа 

успешности стажёрских проб. 



Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

социальной сети 

«ВКонтакте». 

17.00 Интерактив на открытом 

пространстве. 
 Нейро-игра на 

сплочение коллектива 

«Поинг». 

 Прогулка по 

набережной озера Синара.  

Эмоциональная разгрузка. 

Создание приподнятого 

настроения, дружеской 

атмосферы, настройка на 

дальнейшую успешную работу. 

  



Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

2 день стажировки. 9.10.2025 г. 

9.00-9.30 Освоение стажёрами основных 

форм, методов и приёмов методики 

«Лаборатория звука».  

Открытое занятие со 

стажёрами «Музыкальная 

мастерская». 

 Освоение новых форм и 

методов работы с детьми. 

 Приобретение опыта 

использования различных 

материалов и предметов в 

качестве звукоизвлекающего 

инструмента. 

 Создание приподнятого 

настроения, дружеской 

атмосферы. 

https://vk.com/club230507186 

9.30-10.00 Презентация ведущим стажировки 

технологической карты по 

созданию образовательного 

события. 

 Видеопрезентация. 

 Работа с дневником 

стажёра. 

Формирование представлений 

стажёров о технологии 

проектирования образовательного 

события развивающих детей на 

культурном содержании пяти 

образовательных областей. 

10.00-11.00 Разработка стажёрского 

образовательного события на 

основе технологической карты. 

Работа в группах 

«Химическая» лаборатория 

- эликсир роста».  

Приобретение стажёрами опыта 

разработки образовательных 

событий с применением готовой 

технологической карты. 

11.00-12.00 Презентация и апробирование на 

стажёрах разработанного 

образовательного события с 

демонстрацией режиссёрской игры 

на культурном содержании пяти 

образовательных областей. 

Выставка-ярмарка 

«Молодое деревце». 

Получение опыта публичного 

представления собственных 

разработок, проведения 

образовательного события. 

ОБЕД 

13.00-13.45 Обсуждение, анализ 

представленных стажёрами 

образовательных событий.  

Дискуссионные качели 

«Цветущий сад». 
 Выявление удачных идей и 

фиксация дефицитов.  

 

https://vk.com/club230507186


Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

 Прокачка аналитических 

компетенций.  

13.45-14.00 Выбор событий для реализации в 

работе с детьми. Определение 

экспертной группы. 

Аукцион «Зелёный 

апельсин»  

Определение 1-2 лучших идей 

проведения образовательного 

события для реализации с детьми. 

14.00-15.45 1 группа: Корректировка 

выбранных образовательных 

событий с учётом возраста, 

образовательных задач, интересов 

детей и позиции педагога. 

2 группа: Разработка экспертного 

листа оценки образовательного 

события. 

Презентация разработанного 

экспертного листа оценки 

образовательного события. 

Работа в группах. Приобретение стажёрами опыта:  

 создания образовательного 

события на основе пяти 

образовательных областей. 

 разработки экспертного 

листа оценки образовательного 

события. 

15.45-16.30 Организация необходимого 

средового пространства для 

проведения образовательного 

события, используя ресурс ДОУ. 

Поиск необходимого 

оборудования среди 

имеющегося в детском саду. 

Подготовленный инструментарий 

для проведения образовательного 

события. 

16.30-17.00 Рефлексия дня. Отзывы в дневниках 

стажёра, публикации в 

группе в социальной сети 

«ВКонтакте». 

Осознание собственных 

приобретений (прироста) и 

дефицитов.  

По 

договоренности 

Погружение в роль музыканта. Мастер-класс 

«Апельсиновое попурри» в 

ДМШ им. П.И. 

Чайковского. 

Создание приподнятого 

настроения, дружеской 

атмосферы, настройка на 

дальнейшую успешную работу. 



Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

3 день стажировки. 10.10.2025 г. 

9.00-10.00 Событийная стажёрская проба, 

оценочное событие. 

Проведение итогового 

образовательного события в 

игровой деятельности «Сбор 

урожая». 

 Реализация 

образовательного события с 

детьми. 

 Заполнение экспертных 

карт группой экспертов. 

 Приобретение 

стажёрами опыта проживания 

образовательного события в 

позиции непосредственного 

участника или эксперта. 

https://vk.com/club230507186 

10.00-11.00 Экспертная стажёрская проба. 

Анализ «экспертами» успешности 

стажёрских проб.  

Дискуссия «Корзина 

апельсинов». 
 Приобретение 

стажёрами опыта публичного 

выступления в качестве 

эксперта. 

 Фиксация плюсов и 

минусов проведённого 

события. 

 

11.00-12.00 Рефлексия проведённых 

мероприятий. 

Работа с дневником стажёра.  Самоанализ 

успешности стажёрских проб. 

 Фиксация плюсов и 

минусов итогового события. 

 

ОБЕД 

13.00-14.00 Подведение итогов стажировки, 

обмен мнениями. Заполнение 

дневника стажёра. Отзывы 

стажёров. 

 Соковыжималка 

«Апельсиновый фреш». 

 Выходное тестирование 

– интерактивный опрос. 

 Выводы участников 

стажировки, осмысление 

основных идей. 

 Выявление 

профессионального прироста 

собственных умений и 

приобретённого опыта. 

 

https://vk.com/club230507186


Время 

(местное) 

Событие Формат Результат Ссылка на специальную 

группу стажировки в 

социальной сети 

14.00-15.00 Вручение сертификатов. 

Заключительное слово. 

Торжественное закрытие 

стажировки «Финальные 

аккорды сезона». Фото-

рефлексия. 

Создание праздничного 

настроения, дружеской 

атмосферы, настройка на 

дальнейшее сотрудничество. 

 

  

 


